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Présentation de l’institution :

L’école accueille des jeunes avec autisme de bon et haut niveau (minimum un niveau de deuxième primaire à l’entrée), âgés de 13 à 21 ans présentant des difficultés d’apprentissage pédagogiques et sociales.

L'école des 4 vents est un établissement professionnel secondaire de forme 3 (type 1 et type 3) libre chrétien et subventionné. Les jeunes sont formés aux travaux de bureau ou de magasins. L'école est une implantation de Notre-Dame de Joie à Bruxelles, école secondaire spécialisée pour filles de forme 3. 

Les deux implantations travaillent en étroite collaboration, basant toutes leurs actions et réflexions sur cinq mots clés - issus des travaux du conseil de participation - définissant notre identité chrétienne :
· Aimer en donnant notre attention, notre temps et nos compétences.
· Espérer en construisant avec l’élève et sa famille un projet personnel cohérent et réalisable.
· Accompagner en proposant toutes les mises en œuvre raisonnables nécessaires à la réalisation du projet de l’élève.
· Relever  en restant toujours attentif aux difficultés de l’élève et en utilisant l’erreur pour apprendre.
· Grandir pour devenir un adulte et un citoyen responsable intégré dans la vie active.
L'école existe depuis 2008 et a démarré avec une classe de 4 adolescents.
Analyse du projet éducatif selon les 7 objectifs de l’enseignement spécialisé :

1. Aider chacun à définir et atteindre son projet personnel : 

Le projet d’établissement vise d’une part, à rendre le jeune acteur de sa formation professionnelle et d’autre part, à lui permettre le meilleur niveau d’autonomie et d’adaptation sociale grâce à une formation générale adaptée à travers le P.I.A (Projet Individuel des Apprentissages), le P.I.T (Projet Individuel de Transition) et l’opportunité de se spécialiser dans un métier : option bureautique. Si celle-ci ne convient pas au jeune, l’équipe éducative prendra le temps de trouver un autre projet ou établissement adapté.

Nous avons estimé que cela convenait pour cet objectif car l’intention de cette école professionnelle spécialisée est de donner au jeune la possibilité d’obtenir un bagage précis qui lui permettra de démarrer une vie active. Ceci se fera à travers un P.I.A. ou un P.I.T. selon les besoins. Le programme se fait sur base d'observations de l'enfant, il est donc personnel car il s'agit d'un seul enfant mais on ne sait pas si l'enfant est impliqué lors de la création du P.I.A. Chaque intervenant s'implique dans l'atteinte des objectifs fixés pour l'enfant.
2. Permettre à chaque élève de bénéficier d’un accompagnement pédagogique, paramédical, psychologique et social : 

Pour construire le P.I.A il faut avoir l’avis de plusieurs professionnels en contact avec l’enfant. 
Pour se faire, un conseil de classe est composé du directeur, de l’enseignant, de l’éducateur, de l’auxiliaire paramédical, psychologique et social (P.M.S.S).
Dans le projet pédagogique, il n’est pas précisé quelle personne du corps paramédical et psychologique est présente au sein de l’institution.  Les parents ont un rôle et une place au sein de l’école, c’est pourquoi, l’équipe interdisciplinaire reste disponible et à l’écoute des demandes. Cette collaboration est indispensable et permet de répondre aux attentes de chaque partenaire.

En analysant le projet pédagogique de l’établissement, nous n’avons pas retrouvé concrètement et au quotidien ce qui est mis en place par ces différents corps professionnels pour un enfant à besoins spécifiques. 
L'enfant bénéficie d'un accompagnement pédagogique avec son institutrice titulaire mais également avec 2 ou 3 autres professeurs spécifiques (art, religion, gym, informatique,...). Ceux-ci essayent d'individualiser au maximum la pédagogie utilisée afin de correspondre au mieux aux besoins des enfants. On peut dire que l'objectif est atteint sans pour autant être développé au maximum. 

3. Assurer à chaque élève de façon individualisée une large éducation de base en fonction de ses besoins et de ses potentialités :

Nous pouvons lire dans le projet pédagogique que le parcours qualifiant et sa durée sont liés au rythme d’apprentissage et du profil du jeune qui peut varier.

Le P.I.A est décidé sur base de l’acquisition des compétences-seuils et donc sur base de la potentialité de chaque élève. Dès lors chaque enseignant diversifie et différencie les méthodes d’apprentissages en fonction des différents P.I.A.

[bookmark: _GoBack]Les moments de passations des épreuves dépendent de la progression de chaque élève, ils ne s’apparentent pas à un calendrier prédéterminé et n’est pas forcément commun à tous les élèves. Grâce à cela, chaque élève peut progresser malgré ses difficultés. 

Il y a 3 phases : 
- La première phase sera plus axée sur l’aspect pédagogique et l’aspect social.
- La deuxième phase verra s’installer des ateliers (professionnels). Nous nous orientons vers le secteur de l'économie: travaux de bureau ou de magasins. L’aspect pédagogique et l'aspect social seront poursuivis.
- La troisième phase, nous axerons plus les domaines dits professionnels. Des stages seront organisés dans des milieux professionnels protégés et non protégés.

4. Observer et évaluer de façon continue l'évolution de chaque élève :

Au cours de l’année, le conseil de classe permet de faire le point sur l’évolution de l’élève en référence à son P.I.A et donne des conseils via le bulletin qui est retravaillé par la suite pour permettre l’évolution de l’élève.

L’évaluation sera formative et basée sur les compétences-seuils propres à chaque élève. Cette évaluation permet d’informer l’élève sur la manière dont il maitrise les apprentissages et les compétences mais également sur ses éventuelles lacunes et de recevoir des conseils d’amélioration.

Au cours de la 3ème phase, des épreuves de qualification sont organisées. Ces épreuves visent à attester au travers de situations concrètes, de la maitrise des savoirs, aptitudes et compétences fixés par le gouvernement. 

4 à 6 bulletins font office d’évaluation sur l’année (branche, comportement, nombre de demi-jour d’absence, retard, évaluation global du conseil de classe en fonction du PIA,…) 


5. Trouver pour les enfants inadaptés, une voie d’intégration dans la société qui leur est propre :

L'école travaille en collaboration avec des associations ainsi que des écoles ordinaires où sont intégrés des élèves.
Dans le projet pédagogique de l'école des 4 vents on retrouve : 
- Éduquer à la vie relationnelle, affective et sexuelle (apprentissage des codes sociaux) 
- Voyages scolaires
- Excursions 
- Fêtes
- Stage dans des secrétariats, travaux bureautiques

- Éveiller à la spiritualité par :
	- Le développement de l’estime de soi et des autres
	- La construction du « vivre ensemble » dans l’école, incluant les notions de respect, 	de tolérance, de bienveillance, de vérité et de pardon.
	- L’aide à la compréhension  du monde d’aujourd’hui.
	- L’organisation de moments d’intériorité dont la veillée de Noël.
	- La promotion des bonnes relations entre les différentes religions dans l’école.
	- L’organisation de visites de lieux de culte différents.

Cela rentre dans cet objectif car ils sont amenés à prendre contact avec la société, de se sentir reconnu et de s'ouvrir aux autres. Le but est de rendre chaque enfant autonome où qu'il soit. 

6. Répondre aux besoins des enfants par le développement de leur épanouissement, par une éducation valorisante basée sur la réussite plutôt que sur l’échec :

L’école va permettre à chaque élève d’atteindre le degré maximum d’épanouissement dont il est capable tant au point de vue humain qu’au point de vue spirituel. 

L’évaluation quant à elle est formative, c’est-à-dire que les points ne comptent pas mais servent à situer les lacunes de l’élève et à installer des adaptations appropriées. 
De plus, chaque élève est évalué de manière continue en ce qui concerne le savoir-être et le savoir-faire transversal en vue d’ajuster son P.I.A. 

7. Mettre les enfants dans les meilleures conditions afin qu’ils se sentent bien dans le milieu scolaire, qu’ils  « se réconcilient  » avec l’école et donc, qu’ensuite, ils puissent s’intégrer dans la société. 
Pour cet objectif, nous retrouvons les mêmes points que nous avons abordés dans les objectifs 5 et 6. 
De plus, la présence de la classe SSAS (Structures Scolaires d'Aide à la Socialisation) peut permettre aux élèves de trouver sa place dans l'école. Par définition, cette classe permet une remise à niveau de l'élève afin de le rediriger vers ce qui lui convient le mieux.
Dans le projet pédagogique, il n'est pas clairement expliqué comment ils utilisent concrètement la classe SASS dans cette école.

Conclusion : 

Dans le projet pédagogique que propose l'école des 4 vents tous les objectifs sont dispersés et peu décrits mais néanmoins tous présents.
Suite à la lecture du projet pédagogique, on ne sait pas ce qui se fait concrètement et une visite de l'école nous semble nécessaire pour mieux comprendre la vie à l'école des 4 vents. 

